
1. Betriebliche KV als Zusatzleistung



Deutschland Abhängig Beschäftigte

Ja, auf jeden Fall Eher ja Unentschieden Eher nein Nein, auf keinen Fall
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Stat. Fehler Gesamtergebnis: 3,9% | Stichprobengröße: 2.500 | Befragungszeitraum: 26.01.26 - 30.01.26

Würden Sie es persönlich begrüßen, wenn Ihr Arbeitgeber Ihnen eine betriebliche Krankenversicherung als Zusatzleistung

anbieten würde?

https://civey.com/?utm_medium=dashboard&utm_source=logo&utm_campaign=24159


2. Betriebliche KV statt anderer

Zusatzleistungen



Deutschland Abhängig Beschäftigte

Ja, auf jeden Fall Eher ja Unentschieden Eher nein Nein, auf keinen Fall
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Stat. Fehler Gesamtergebnis: 4,0% | Stichprobengröße: 2.500 | Befragungszeitraum: 26.01.26 - 30.01.26

Wäre für Sie persönlich eine betriebliche Krankenversicherung, finanziert von Ihrem Arbeitgeber, wertvoller als andere

Zusatzleistungen (z.B. Tickets Nahverkehr, Dienst-Handy)?

https://civey.com/?utm_medium=dashboard&utm_source=logo&utm_campaign=24159


3. Betriebliche PV als Zusatzleistung



Deutschland Abhängig Beschäftigte

Ja, auf jeden Fall Eher ja Unentschieden Eher nein Nein, auf keinen Fall
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Stat. Fehler Gesamtergebnis: 4,0% | Stichprobengröße: 2.500 | Befragungszeitraum: 26.01.26 - 30.01.26

Würden Sie es begrüßen, wenn Ihr Arbeitgeber Ihnen zur Absicherung möglicher Eigenanteile im Pflegefall eine betriebliche

Pflegeversicherung als Zusatzleistung anbietet?

https://civey.com/?utm_medium=dashboard&utm_source=logo&utm_campaign=24159


4. Betriebliche PV statt anderer

Zusatzleistungen



Deutschland Abhängig Beschäftigte

Ja, auf jeden Fall Eher ja Unentschieden Eher nein Nein, auf keinen Fall
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Stat. Fehler Gesamtergebnis: 4,0% | Stichprobengröße: 2.500 | Befragungszeitraum: 26.01.26 - 30.01.26

Wäre für Sie eine betriebliche Pflegeversicherung, die Sie gegen mögliche Eigenanteile im Pflegefall absichert, wertvoller als

andere Zusatzleistungen Ihrer Arbeitgebers (z.B. Nahverkehrsticket)?

https://civey.com/?utm_medium=dashboard&utm_source=logo&utm_campaign=24159



