Die Private Krankenversicherung (PKV) ist mit tber 30 Millionen Voll- und Zusatzversicherten eine un-
verzichtbare GroRRe im deutschen Gesundheitswesen. Der Verband der Privaten Krankenversicherung
vertritt die Interessen der Versicherungsunternehmen und ihrer Kunden und engagiert sich fiir eine
hochwertige Versorgung kranker und pflegebedurftiger Menschen. Mit unseren kompetenten und enga-
gierten Mitarbeitern sind wir bestens auf die Herausforderungen der Zukunft vorbereitet.

Gemeinsam mit unseren Tochterunternehmen haben wir uns vor tber zwei Jahren entschieden einen
Shared Service Bereich ins Leben zu rufen. Die Finanz- und Controllingaufgaben sind dabei ein wesent-
licher Teil dieses Bereichs. Als Leiter des Finanz- und Controllingbereiches des PKV-Verbandes neh-
men Sie dariiber hinaus die Aufgaben des Prozessverantwortlichen wahr, der die unternehmensiiber-
greifenden Rahmenbedingungen im Shared Service Bereich gestaltet und somit zur Optimierung der
Finanz- und Controllingprozesse beitragt.

Leiter Finanzen/Controlling (w/m)

Ihre wesentlichen Aufgaben sind:

* Disziplinarische Verantwortung fir vier Mitarbeiter,
* Aufstellung von Mehrjahresplanungen,

e Erstellung von Quartals- und Jahresabschliissen,
*  Fihrung der Anlagenbuchhaltung,

*  Abwicklung des Zahlungsverkehrs,

*  Weiterentwicklung der Kostenstellenrechnung.

Sie konnen eine abgeschlossene kaufmannische/betriebswirtschaftliche Ausbildung mit entsprechen-
dem Schwerpunkt oder eine vergleichbare Qualifikation vorweisen und verfiigen Uber eine mehrjahrige
Berufserfahrung. Der Abschluss eines Bilanzbuchhalters wére wiinschenswert. Mit Ihren Fachkenntnis-
sen, die idealerweise durch lhre fundierten Kenntnisse im Steuerrecht erganzt werden, gehen Sie die
genannten Aufgaben zielgerichtet, entschlossen und selbsténdig an. Mit Ihrer hohen Sozialkompetenz
und Erfahrung verstehen Sie es, unser junges Team zu motivieren und mitzureil3en. Eine absolut loyale
und vertrauensvolle Arbeitsweise sind fur Sie selbstverstandlich. Sie Uberzeugen durch Ihren gut struk-
turierten und analytischen Arbeitsstil, der durch ihre konzeptionelle Arbeitsweise gepragt ist.

Wir bieten lhnen eine interessante Herausforderung mit einer der Aufgabenstellung angemessenen
Vergitung in einem zukunftsorientierten Unternehmen.

GenielRen Sie mit uns eine angenehme Arbeitsatmosphére, die mitarbeiterfreundliche Gleitzeitregelung,
unsere Uberdurchschnittlichen Sozialleistungen und die moderne Architektur der Cologne Oval Offices
(COO0).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (gerne auch per Email) einschlieR3lich
Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrem friihestmdglichen Eintrittstermin bis zum 29.02.2012
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